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Ai Dirigenti Scolastici
delle Scuole Secondarie di secondo grado statali
e paritarie del Veneto

Ai Direttori delle Scuole della Formazione
professionale del Veneto

OGGETTO: Progetto "Talenti al lavoro” — per lo sviluppo di competenze per navigare verso il
mercato del lavoro.

La Regione del Veneto e |'Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto invitano le Scuole
Secondarie di secondo grado e le Scuole della Formazione Professionale del Veneto, insegnanti
e studenti, a partecipare al progetto “Talenti al lavoro - per lo sviluppo di competenze per
navigare verso il mercato del lavoro”, promossa dalla Regione del Veneto - Area Politiche
economiche, capitale umano e programmazione comunitaria della Regione del Veneto in
collaborazione con Veneto Lavoro, ente strumentale della Regione.

L'attuale contesto sociale ed economico ci ha fatto comprendere in modo ancora pil
evidente come, per rendere una comunita sempre pili inclusiva e competitiva, sia strategico
rafforzare le sinergie tra istruzione, formazione e lavoro: tre mondi diversi ma fortemente
interconnessi e la cui qualitd di connessione determina la possibilitd di produrre sviluppo
culturale, sociale ed economico dei territori e del Paese.

Lavorare in modo mirato e a piu livelli su questo fronte costituisce uno dei principali
obiettivi trasversali a livello europeo e italiano, proprio per gli effetti a cascata che producono
sugli altri obiettivi strategici che ci si & posti come Unione Europea.

Il Veneto ha raggiunto risultati eccellenti al riguardo: in questi anni si & lavorato molto ed
in modo innovativo ed efficace sul tema, ma ci sono ancora margini di miglioramento, anche a
seguito delle nuove sfide che ci vedono tutti coinvolti.
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Sicuramente & strategico investire in modo sempre pili efficace nell'offrire agli studenti,
durante tutto il loro percorso di studi, esperienze ed occasioni che li preparino e accompagnino
in maniera graduale e strutturata ad affrontare in modo consapevole, positivo e proattivo la
realtd che li aspetta e che costituisce il contesto nel quale ambiscono, giustamente, di trovare
una realizzazione personale e professionale.

Molte azioni in tal senso sono gia previste o in fase di attuazione grazie a numerose
progettualita svolte in sinergia tra Regione del Veneto e Ufficio Scolastico Regionale per il Veneto,
tra cui sicuramente vanno ricordati i progetti a favore delle reti per |'orientamento.

In aggiunta a tutte queste attivitd - che comunque non riescono a coprire tutto il
fabbisogno regionale - la Regione del Veneto ha immaginato, in stretta sinergia con Veneto
Lavoro, di offrire a tutti gli istituti scolastici di secondo grado pubblici e paritari e alle scuole della
formazione professionale collocati nel territorio regionale un’ulteriore opportunita da cogliere:
un progetto sperimentale articolato in una serie di strumenti ed eventi finalizzati ad avvicinare
sempre piu mondo della scuola e mondo del lavoro, in particolare accrescendo negli studenti le
competenze per la “navigazione nel mercato del lavoro” mediante un percorso guidato a step, €
offrendo agli operatori ulteriori strumenti di supporto per affiancare gli studenti in gquesto
percorso.

1l progetto, denominato “Talenti al lavoro”, si compone di due linee di intervento, tra
di loro complementari, tra cui ciascuna scuola potra scegliere i servizi/eventi a cui intende
partecipare.

La Linea di intervento 1 “Promozione e valorizzazione del curriculum vitae quale
strumento essenziale per intraprendere un’efficace ricerca attiva di lavoro” & destinata
esclusivamente agli studenti iscritti al quinto anno degli Istituti scolastici secondari di secondo
grado pubblici e paritari e agli studenti iscritti al terzo e quarto anno delle scuole della formazione
professionale o degli istituti scolastici che erogano percorsi IeFP in sussidiarieta. Sono previste
le seguenti azioni:

- partecipazione a tre webinar finalizzati ad offrire le informazioni e gli strumenti di base sul
contesto economico regionale e su come muoversi per accedervi: "Il mercato del lavoro veneto:
conoscere per orientarsi’, “Come creare € pubblicare un cv efficace in un clic!”, “Cliclavoro
Veneto: strumenti e opportunita”;

- partecipazione al Contest "Talenti al lavoro", finalizzato a stimolare la partecipazione attiva
dei singoli studenti delle scuole aderenti alliniziativa e a gratificare coloro che, con la loro
creativita, si distingueranno per aver saputo valorizzare al meglio il curriculum vitae, mediante
il riconoscimento di un premio costituito dall'opportunita di svolgere, al termine del ciclo
scolastico, un’‘esperienza presso un‘azienda prestigiosa del territorio veneto;

- previsione di un riconoscimento agli istituti scolastici e alle scuole della formazione
professionale che si distingueranno per aver coinvolto il maggior numero dei loro
studenti (del quinto anno e maggiorenni se iscritti ad un Istituto scolastico, del terzo e del
quarto anno se iscritti ad una scuola di formazione professionale o a un istituto scolastico che
eroga la formazione IeFP in sussidiarieta) nell'inserire il proprio curriculum in Cliclavoro Veneto
entro il termine dell’anno scolastico 2021-22.
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La Linea di intervento 2 “"Formazione sulle dinamiche del mercato del lavoro e
sulla promozione di tirocini estivi di orientamento” & finalizzata ad offrire strumenti utili a
supporto del l[avoro svolto quotidianamente da insegnanti, referenti dell’orientamento e operatori
amministrativi delle scuole secondarie di secondo grado pubbliche e paritarie e delle scuole della
formazione professionale. Sono previste le seguenti azioni:

- partecipazione ai seguenti due webinar: "Il mercato del lavoro veneto: conoscere per
orientare” e "Il tirocinio estivo di orientamento”;

- previsione di un riconoscimento agli istituti scolastici e alle scuole della formazione
professionale che, a seguito della formazione seguita dai loro operatori, attiveranno come enti
promotori al termine dell’anno scolastico 2021-22 tirocini estivi a favore dei propri studenti,

I dettagli per la partecipazione sono allegati alla presente e comunque disponibili nei siti
istituzionali e sui mezzi di informazione. Le strutture regionali e Veneto Lavoro sono a

disposizione per ogni approfondimento.

Auspicando la piu ampia adesione e partecipazione tra gli Istituti Scolastici e le Scuole
della formazione professionale del Veneto, si porgono i pit cordiali saluti.

Per |'Ufficio Scolastico Regionale per il Per la Regione del Veneto
Veneto - Direzione Generale Area Politiche Economi¢hg, Capitale Umano
e Programmaziorje/Comunitaria

dott.} Santo’
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