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(Protocollo timbratura in alto)         Belluno, (timbratura in alto) 
 

  

Ai Dirigenti Scolastici  

degli Istituti Statali e paritari di ogni ordine e grado 

 

Alla Conferenza dei Sindaci della provincia di Belluno 

conferenza.ulssdolomiti@aulss1.veneto.it 

 

Al Direttore della Disabilità e non Autosufficienza 

dei Distretti di Belluno e Feltre – ULSS 1 “Dolomiti”  

 

Al Direttore dei Servizi Socio Sanitari 

ULSS1 “Dolomiti” 

 

Ai referenti dei Servizi per l’Età Evolutiva 

Distretti di Belluno e Feltre 

ULSS 1 “Dolomiti” 

etaevolutiva.bl@aulss1.veneto.it 

etaevolutiva.fe@aulss1.veneto.it 

 

Al referente dei Servizi Integrazione Scolastica 

Distretto di Belluno ULSS1 “Dolomiti” 

integrazionescolastica.bl@aulss1.veneto.it 

 

e, p.c. Al Sostituto Procuratore dott.ssa Roberta Gallego 

Procura della Repubblica di Belluno 

 

 Ai membri del Tavolo tecnico per la gestione 

dell’incolumità scolastica, dei problemi emotivi e di  

comportamento 

  

Loro sedi 

 

 
OGGETTO: informativa – Tavolo tecnico per la gestione dell’incolumità scolastica, dei problemi emotivi e di   

comportamento 

 

 Con la presente si intende rendere partecipi le diverse realtà del territorio bellunese dell’attività svolta 

all’interno del Tavolo tecnico per la gestione dell’incolumità scolastica e, in particolare, condividere le progettualità 

elaborate, che si realizzeranno a partire dal prossimo autunno. 

Il tavolo di confronto è nato su iniziativa dell’Ufficio Scolastico Territoriale di Belluno, alla luce di alcuni casi 

di alunni con problematiche comportamentali tali da mettere a rischio l’incolumità propria, dei compagni e del 

personale scolastico. 
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L’obiettivo è stato l’avvio di un confronto nella comune presa in carico del problema, al fine di individuare 

strategie per un governo sistemico delle situazioni a rischio. 

Successivamente, la riflessione si è estesa ai problemi emotivi e di comportamento e alla loro prevenzione.  

La prima riunione si è tenuta il giorno 5 maggio 2022 e ha visto come partecipanti il Dirigente Amministrativo 

del MIM -  Ufficio Ambito territoriale IV di Belluno - dott. Massimiliano Salvador, il Dirigente Scolastico del Liceo 

“G. Dal Piaz” di Feltre prof. Mario Baldasso, la Referente per l’Inclusione presso l’UAT di Belluno dott.ssa Antonella 

Gris e la collaboratrice dott.ssa Rosella De Diana, la rappresentante per la Conferenza dei Sindaci dott.ssa Teresa De 

Bortoli, la Dirigente Responsabile dell’Unità Operativa Complessa Infanzia Adolescenza Famiglia e Consultori del 

Distretto di Belluno dott.ssa Cristina Micheluzzi, la Dirigente Responsabile dell’Unità Operativa Semplice Servizio 

Età Evolutiva di Belluno dott.ssa Mirta Lombardo. 

Successivamente si sono svolti altri 7 incontri, durante i quali si sono esplorate le possibilità di azione e 

collaborazione tra le diverse Istituzioni per affrontare in modo coeso e competente le problematiche di comportamento 

emergenti. 

Dopo il confronto con esperienze presenti in altri territori (ad esempio il protocollo dell’USR Emilia-

Romagna) si è inteso orientarsi alla definizione di un modello di Piano di gestione e di prevenzione delle crisi 

comportamentali a scuola, condiviso tra scuola e Servizi. 

Tale piano prevede: una parte generale (in cui vengono date indicazioni utili per l’organizzazione interna 

delle istituzioni scolastiche e i rapporti con i servizi socio-sanitari, le famiglie, le altre realtà di riferimento); una parte 

individuale (riferita al singolo alunno e alla sua classe, che raccoglie le misure e gli interventi ambientali-educativi-

didattici da mettere in atto, definita in sinergia con la famiglia e i Servizi); alcuni strumenti utili all’analisi delle 

singole situazioni e all’individuazione degli interventi.                                                                                                                  

 Sono stati presentati al tavolo i risultati di un questionario di rilevazione somministrato dall’UAT di Belluno 

nell’a.s. 2021/2022, sui problemi emotivi/di comportamento e i bisogni avvertiti in questi ambiti all’interno dei diversi 

Istituti Scolastici. 

Gli stessi esiti sono stati successivamente condivisi anche con le Istituzioni Scolastiche.                                                                                                                                               

 All’interno di un sottogruppo di lavoro, con la consulenza del Sostituto Procuratore della Procura di Belluno, 

dr.ssa Roberta Gallego, sono state messe a punto due schede tecniche di segnalazione per i casi di disagio e di 

problematiche comportamentali, in seguito presentate ai referenti per l’inclusione degli Istituti Scolastici a cura 

dell’Ufficio Scolastico e dei Servizi.   

Con l’intervento della dott.ssa Gallego alla riunione del tavolo del 23 marzo 2023, si è avuta l’opportunità di 

approfondire le situazioni in cui può rivelarsi necessaria la segnalazione alla Procura presso il Tribunale o alla Procura 

presso il Tribunale dei minori. 

Si è prevista la possibilità di organizzare un incontro con la Dott.ssa Gallego su queste tematiche rivolto a tutti 

i Dirigenti Scolastici nell’autunno 2023.                                                                                            

 E’ emersa l’importanza della realizzazione di una formazione comune, che sostenga l’elaborazione e 

l’applicazione del Piano di gestione e di prevenzione delle crisi comportamentali a scuola e che veda il 

coinvolgimento del personale scolastico, degli operatori dei Servizi e di tutti gli adulti di riferimento. 

Per approfondire le possibili modalità delle azioni formative, si è cercato un confronto con il gruppo di lavoro 

SEDICO dell’UAT di Vicenza, con la Fondazione “Progetto Uomo” e con l’Associazione “Zuppa di sasso”, che opera 

nel territorio Veneto a servizio delle famiglie dei ragazzi con disturbi del comportamento e delle loro comunità.                                                                                                                                                                                 

 In vista di un maggiore coinvolgimento degli Enti Locali, si sono svolti specifici incontri con gli assessori al 

sociale dei Comuni di Feltre e Belluno, poi invitati a partecipare al tavolo. 

Durante gli ultimi incontri, il Tavolo tecnico è stato ulteriormente ampliato con il coinvolgimento dei servizi 

socio-sanitari dell’ULSS 1- Distretto di Feltre, del Servizio per l’Integrazione scolastica e sociale del Distretto di 

Belluno e di Dirigenti Scolastici in rappresentanza dei diversi territori della Provincia.  
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 E’ stato infine approvato il seguente piano di formazione, con tre livelli di azione, elaborato alla luce dei 

bisogni formativi espressi dagli insegnanti, delle riflessioni emerse nei lavori del Tavolo e del confronto con le realtà 

associative: 

I - Livello avanzato teorico per Dirigenti Scolastici, docenti referenti, Dirigenti e operatori sanitari e degli EELL, 

Rappresentanti degli EELL, con relatori universitari, per creare una base culturale di approccio al problema estesa a 

tutti i soggetti che hanno responsabilità decisionali e operative nella comunità e di indicare possibili modalità di 

gestione e prevenzione delle crisi comportamentali acute. 

Durata: 12 ore di formazione (una singola edizione provinciale), durante l’autunno 2023; 

FORMATORE DI RIFERIMENTO Prof. Daniele Fedeli – Professore Associato di Pedagogia Speciale presso 

l'Università degli Studi di Udine; 

II - Incontri dedicati alla comunità (famiglie, allenatori, catechisti, animatori, gestori di impianti sportivi, gestori di 

locali, ecc…), con formatori specializzati sui problemi di comportamento e il loro impatto nelle famiglie e nella 

comunità, per diffondere una cultura inclusiva e formare adulti che possano fungere da mediatori dell’integrazione dei 

soggetti con difficoltà e disturbi del comportamento all’interno della realtà sociale di riferimento. 

Durata: 8 ore di formazione (8 edizioni nei diversi territori locali della provincia), a partire dall’autunno 2023 

PROPOSTA FORMATIVA DI RIFERIMENTO “Svegli Come Un Grillo” dell’ Ass. Zuppa Di Sasso a.p.s.; 

III – Ricerca-azione biennale per docenti e operatori dei Servizi/realtà socio-educative del territorio, articolata in un 

ciclo per insegnanti/operatori di bambini della scuola dell’infanzia-primaria e in un ciclo per insegnanti/operatori di 

ragazzi della scuola secondaria, per la conoscenza e l’applicazione di strumenti utili alla progettazione di interventi 

educativi e didattici mirati alla prevenzione e alla gestione delle problematiche di comportamento. 

Durata: 12 ore di interventi formativi + 16 ore di laboratori (4 edizioni nelle diverse zone della provincia), anni 

2024/2025. 

La presente per informare le SS.LL. dell’attività in atto a livello interistituzionale e condividere in sinergia 

eventuali azioni/progettualità sul tema a favore dei giovani del territorio provinciale. 

Cordiali saluti       

Il Dirigente  

Massimiliano Salvador 

   Documento firmato digitalmente  

 

 
 

 

 

 
 
Responsabile del procedimento 

Antonella Gris 
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