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Alla c.a. Dr. Stefano Capraro

Spett.le Istruzione Secondaria Superiore '"ANTONIO
DELLA LUCIA'

Via Vellai 41,

32032 - Feltre (BL)

Vicenza, 8 gennaio 2024

Oggetto: Presentazione eventi Ocjo

in riferimento all’oggetto, vi presentiamo il nostro progetto “Ocjo” in materia di salute e sicurezza in
ambiente di lavoro e di vita. Si tratta di un progetto strutturato ed organizzato, attivo da oltre 15 anni, che
ha come obiettivo la promozione della cultura sulla Salute e Sicurezza sul lavoro.

Presentazione dell’azienda

Sviluppo Formazione srl € una societa che si occupa di consulenza aziendale in materia di formazione del
personale con accreditamento in Regione Veneto e Lombardia. (link: www.sviluppoformazione.it)

| core business aziendali sono, appunto, SVILUPPO e FORMAZIONE:

- sosteniamo in maniera agevolata la crescita del personale delle imprese e conseguentemente le stesse
imprese;

- incrementiamo il valore dato dalle risorse umane attraverso percorsi formativi di alta qualita.
Il progetto Ocjo su salute e sicurezza in ambiente di lavoro e di vita.

Ocjo (link: www.ocjo.it) & un progetto di Sviluppo Formazione che, da anni & impegnata nella promozione e
diffusione della cultura su salute e sicurezza in ambiente di lavoro e di vita. E un progetto che nasce oltre 15
anni fa ma che, nel corso del tempo, si € ampliato, modificato e sviluppato seguendo i cambiamenti normativi
ma, soprattutto, le diverse e mutevoli le esigenze delle aziende e dei lavoratori, i destinatari e i veri
protagonisti della formazione.

Con la formula della formazione con modalita teatrale andiamo a trattare, in maniera non convenzionale, un
argomento molto importante: salute e sicurezza in ambiente di lavoro e di vita.

Lo facciamo volutamente con una formula inusuale, convinti che, a volte, alleggerendo il peso di certe
tematiche sia pit semplice rifletterci.
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L’evento Ocjo veicola il messaggio della sicurezza quale fattore di qualita della vita e del lavoro attraverso un
FORMAT innovativo ed insolito, rappresenta sicuramente una modalita nuova per parlare di sicurezza,
adottando la strategia delle emozioni su temi che siamo solitamente portati ad affrontare in termini statistici.

Non un convegno sulla sicurezza, non uno spettacolo, ma un evento che con efficacia porta a riflessioni
importanti e determina una consapevolezza: la sicurezza non ha tempo, né stagioni, né orari, ma & un bene
da salvaguardare sempre.

Ocjo e nato al Teatro Bon di Colugna (UD) il 30 novembre 2005 come progetto originale dell’Azienda Sanitaria
N. 4 Medio Friuli.

Visto il successo ottenuto, si € replicato in questi anni per oltre 200 eventi nelle fabbriche, nelle scuole, nelle
Universita e nelle comunita del Friuli Venezia Giulia, Veneto, Lombardia, Trentino Alto Adige, Marche, Lazio,
Piemonte, Toscana, Emilia Romagna e Molise: sono stati oltre 50.000 gli spettatori e ovunque vi ¢ stata
un’attenzione ed un livello di coinvolgimento straordinario, con momenti di forte partecipazione emotiva.

Evento che combina performance artistiche di alto livello con le principali tematiche della sicurezza.
Attraverso un copione narrativo assolutamente coinvolgente, gli spettatori sono sensibilizzati sugli aspetti
critici della sicurezza e sono ispirati ad adottare comportamenti responsabili sul posto di lavoro. In entrambi
i casi sappiamo di toccare nel segno!

Attivita per organizzare singolo evento Ocjo:

1. Contatto con azienda, ente, associazione, scuola, ..., che intende organizzare evento

2. Incontro preliminare o call per valutare obiettivi, aspettative e motivazioni

3. Preventivo costi dettagliato per organizzazione evento

4, Raccolta informazioni sulla situazione aziendale in ambito sicurezza

5. Incontro con azienda per definire temi principali da affrontare durante evento (RSPP; Direzione, ...)
6. Individuazione location e service per evento

7. Definizione scaletta evento con interventi di apertura, chiusura e post evento

8. Preparazione inviti e manifesti

9. Valutare stakeholder da invitare (Inail, Azienda Sanitaria, Carabinieri, Vigili del Fuoco, Autorita

pubbliche, Scuole, Clienti e Fornitori, Ditte in appalto, Banche, Organismo Vigilanza 231, Revisori dei Conti,
Consulenti, ...)

10. Sopraluogo fisico in azienda per vedere I'organizzazione aziendale in ambito sicurezza

11. Realizzazione evento in presenza come da proposta (apertura Marco Franzoni, poi Flavio Frige, Bruzio
Bisignano o Renato Poli, Trigeminus)

12. Raccolta feedback da parte del pubblico e restituzione feedback
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Evento Ocjo.
L'evento prevede I'apertura da parte di Marco Franzoni, a cui seguono:

%+ La toccante testimonianza di Flavio Frige, grande invalido del lavoro, che racconta la sua tragedia
personale con una serenita interiore che solo chi ha lavorato moltissimo su se stesso puo avere.

+* Lincalzante monologo di Bruzio Bisignano, ex siderurgico ora formatore in materia di prevenzione,
cui e affidato il compito di trasformare i concetti in emozioni e di scuotere le coscienze, ricordando i
volti, le storie, i sogni spezzati di chi sul lavoro ha lasciato la vita.

+*» Uno sketch cabarettistico dei Trigeminus, i fratelli Bergamasco, duo ben noto nei teatri friulani, che
alimenta la riflessione sulla centralita della prevenzione e di una puntuale applicazione delle norme
quale fondamentale presidio per contrastare il fenomeno degli infortuni sul lavoro.

Distinti saluti.

iluppo Formazione SRL

Marco Franzoni
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