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ISTITUTO DI ISTRUZIONE SUPERIORE
“CALVI - DOLOMIEU”
Via C. Marchesi, 73- 32100 - BELLUNO- TEL. 0437-944047
C.F. 93064390250-CUF3TIBO2
Sede di Longarone: via Rivalta, 50 - TEL 0437 770480
Con annessi Convitti Maschile e Femminile
e-mail: blis01300n@istruzione.it — pec: blis01300n@pec.istruzione.it

Belluno, 5 novembre 2024
All'Albo on line

A tutti gli interessati

Awviso per la selezione di un posto di Educatrice presso il Convitto femminile
Annesso all’lstituto P. Alberghiero “D. Dolomieu” di Longarone
per una supplenza breve e temporanea

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 24,1 recante “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo
e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

VISTA la legge 15 marzo 1997, n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e
compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa";

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento
recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.

59;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro
alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129 recante Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107,

Visto I'articolo 13 comma 23 dell’lOM 88/2024;

Vista la circolare annuale sulle supplenze a.s. 2024-2025;

Visto IL CCNL 2019-2021;

Visto IL CCNL 2019-2021;

Tenuto conto dell’esaurimento delle graduatorie di Istituto per i posti di personale educativo;

Tenuto conto di aver esperito senza esito la consultazione delle graduatorie di Istituto della provincia per i

posti di personale educativo secondo il criterio di viciniorita rese a tale fine disponibile dal sistema
informativo;
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Rilevata la necessita di effettuare un avviso finalizzato al reclutamento di n. 1 EDUCATRICE da nominare
presso il Convitto femminile annesso all’Istituto e ubicato a Longarone;

CONSIDERATO che i docenti ed educatori che ottengono una supplenza tramite avviso/interpello sono
soggetti ai medesimi vincoli e criteri previsti dal’OM n. 88/24, comprese le sanzioni di cui all'art. 14 della
stessa ordinanza;

EMETTE AVVISO

per l'individuazione di n. 1 unita di Educatrice ai fini del conferimento di una supplenza presso il Convitto
femminile di Longarone:

Durata: dall’11 novembre 2024 al 30 novembre 2024
Presa di servizio: lunedi 11 novembre 2024

Sede di servizio: Longarone (BL)
n. ore settimanali: 30 ore

TITOLI DI STUDIO RICHIESTI E REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

| requisiti richiesti alle candidate al fine della partecipazione della presente selezione sono i seguenti:

O essere cittadino/a italiano/a oppure di essere cittadino/a di uno Stato aderente all’Unione Europea;
O essere in godimento di diritti politici e civili;

O I'inesistenza di condanne penali o di procedimenti penali pendenti;

O I'inesistenza di qualsiasi causa ostativa a stipulare contratti con la Pubblica Amministrazione;

O di essere in possesso di uno dei titoli sottoelencati di accesso al ruolo di educatore:

o Laurea in Scienze della formazione primaria a ciclo unico quinquennale

o Laurea in Scienze della formazione primaria per l'indirizzo di scuola primaria

o Laurea triennale in Scienze dell’educazione L-19

o Laurea in Scienze pedagogiche

° Laurea vecchio ordinamento in Scienze dell’educazione, LS/65 e LM/57

o Diploma Magistrale o Diploma di Liceo Socio-Psico-Pedagogico conseguito entro I'anno scolastico
2001-2002

oppure, in subordine

e iscrizione, per l'anno accademico 2023/2024, al terzo anno di uno dei corsi di laurea previsti per
I'accesso al profilo di cui al presente Awviso;

oppure, in subordine
e iscrizionea uno dei corsi di laurea previsti per I'accesso al profilo di cui al presente Avviso;
oppure, in subordine

e diploma di scuola superiore;



O non essere gia stato individuato quali destinatario di contratto a tempo determinato con orario
completo.

O Di avere gia prestato servizio presso un Convitto

O Di avere gia prestato servizio presso il Convitto femminile di Longarone

A parita dicriterio dipriorita la supplenza verraassegnata alcandidato che ha un maggior numero di giorni di
servizio e a parita di giorni di servizio verra scelto il candidato con minore eta anagrafica.

Per la graduazione nell’elenco si fara riferimento al punteggio del titolo di studio, a eventuali altri titoli
posseduti e alle esperienze maturate.

MODALITA DI PARTECIPAZIONE E TERMINI DI SCADENZA

Il candidato dovra presentare la propria candidatura per iscritto allegando anche il curriculm vitae in
formato europeo aggiornato unitamente a copia del proprio documento di riconoscimento in corso di

validitaentro le ore 10.00 di sabato 09/11/2024:

- tramite PEC all'indirizzo blis01300n@pec.istruzione.it
- tramite PEO all’indirizzo blis01300n®@istruzione.it

La mail dovra recare nell’'oggetto: Interpello supplenza breve e saltuaria- Educatrici; disponibilita inviate
con mail prive di tale oggetto non saranno prese in considerazione.

| riscontri pervenuti oltre I'orario indicato verranno presi in considerazione solo in caso di necessita sulla
base della data e dell’orario di arrivo, in assenza di riscontri prevenuti entro i termini.

Sara soggetto a puntuale verifica il possesso dei requisiti richiesti e dichiarati nell'istanza di disponibilita, ivi
compresi gli estremi del conseguimento dei titoli di studio.

Verranno prioritariamente presi in considerazione i riscontri al presente avviso e in subordine, in assenza di
riscontri, anche eventuali messe a disposizione (MAD) comunque pervenute all’istituzione scolastica per la
tipologia di posto di cui al presente interpello.

Verra tenuto conto delle istanze di partecipazione pervenute secondo le modalita sopra indicate.

CONFERIMENTO DELLA SUPPLENZA E PRESA DI SERVIZIO

Il conferimento della supplenza sara comunicato telefonicamente. La mancata risposta verra considerata
come rinuncia.La presa di servizio & prevista per lunedi 11 novembre 2024.

SANZIONI E NORMATIVE APPLICABILI

La rinuncia successiva all’accettazione del presente avviso o la mancata assunzione in servizio entro il
termine assegnato dall’Amministrazione, comporta la perdita della possibilita di conseguire supplenze per
tutto I'anno scolastico 2024/2025. L'abbandono del servizio comporta la perdita della possibilita di
conseguire supplenze per tutte le classi di concorso/tipologie di posto di ogni grado di istruzione per
I'intero anno scolastico. Tutti i titoli devono essere conseguiti entro la data di pubblicazione dell’interpello.
Per la validita dei titoli conseguiti all’estero si applicano le disposizioni di cui all’OM 88/2024.



RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Ai sensi dell’art. 15 del Decreto Legislativo 31 marzo 2023 n. 36, viene individuato quale Responsabile
Unico del Procedimento il Dirigente Scolastico di questo Istituto, dott.ssa Maria Pastrello.

TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Tutti i dati di cui I'lstituto entrera in possesso saranno trattati ai sensi del Regolamento UE 2016/679 e del
D.lgs. 101/2018 per le sole finalita indicate nel presente avviso. La presentazione della domanda implica il
consenso al trattamento dei dati personali, a cura del personale assegnato all’Ufficio preposto alla
conservazione delle domande e all’'utilizzo delle stesse per lo svolgimento della procedura di selezione.
L'interessato gode dei diritti di cui alle leggi citate, tra i quali il diritto d’accesso ai dati che lo riguardano e
guello di rettificare i dati erronei, incompleti o raccolti in termini non conformi a legge. Il presente atto viene
pubblicato all’Albo e nella sezione Amministrazione Trasparente del sito web dell’Istituto.

Ai sensi del decreto legislativo 196/2003 e del regolamento UE 679/2016, come armonizzato con il decreto
legislativo 101/2018, si informano gli interessati che il trattamento dei dati personali contenuti nelle istanze
inviate in riposta al presente avviso verranno registrati in un apposito archivio utilizzato solo ai fini
dell'espletamento della procedura di conferimento delle supplenze e saranno cancellati al termine del
corrente anno scolastico, al momento della cessazione dell’interesse pubblico per il quale sono stati raccolti
e trattati. Ai soggetti che presenteranno l'istanza disponibilita sono riconosciuti i diritti di cui al D.Lvo del 30
giugno 2003, n. 196 e successive modificazioni, in particolare il diritto di accedere ai propri dati personali, di
chiederne la rettifica, I'aggiornamento e la cancellazione, se incompleti, erronei o raccolti in violazione della
legge, nonché di opporsi al loro trattamento, per motivi legittimi, rivolgendo le richieste al dirigente
scolastico di questa istituzione scolastica, titolare del trattamento dei dati. L'eventuale rifiuto al trattamento
dei dati comporta I'automatica esclusione dalla procedura oggetto del presente avviso.

Il presente avviso € pubblicato sul sito della istituzione scolastica e copia & inviata all’/Ambito territoriale
competente. Non & consentita la partecipazione alla procedura a coloro che sono iscritti alle graduatorie
provinciali (GPS)o alle graduatorie di circolo e d'istituto di qualsiasi provincia italiana.

11 Dirigente Scolastico

prof.ssa Maria Pastrello
Firmato digitalmente ai sensi D.lgs 82/2005
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